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¿Quieres saber cómo  
trabajamos con Voxel? 
Te recomendamos que pongas el tema "Don't Stop Believin"  de 
Journey y lo escuches mientras te pones en situación. 
Te  aseguramos que identificarás su melodía con Voxel, ya que 
transmite un mensaje de perseverancia y fe en el futuro, represen-
tativo de una empresa que está constantemente buscando crecer 
e innovar. Te darás cuenta que le va como anillo al dedo. Una 
buena lectura + una buena canción, ¡es el combo perfecto para 
vivir esta experiencia al 100%!



Voxel Group es una empresa con sede en Barcelona, fundada en 
1998, especializada en el desarrollo de soluciones tecnológicas 
innovadoras. Sus áreas de enfoque incluyen pagos B2B, factura-
ción electrónica y recuperación de IVA. Es reconocida por su 
liderazgo en soluciones de facturación y pagos electrónicos, así 
como en la gestión de la cadena de suministro a través de su 
plataforma Bavel.

Ha tenido un impacto significativo en la industria turística, ayu-
dando a todo tipo de empresas a digitalizar completamente sus 
procesos de facturación. Voxel Group ha crecido e innovado a lo 
largo de los años, manteniendo un fuerte compromiso con la 
eficiencia, la mejora de procesos y la innovación tecnológica.
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Una empresa establecida y madura 
que sigue apostando por  

la innovación



Además de su éxito empresarial, se destaca por su cultura cor-
porativa. La empresa valora la diversidad y la inclusión, con un 
equipo de más de 200 empleados de 25 nacionalidades 
diferentes. Su filosofía empresarial se centra en una cultura 
orientada a las personas, guiada por valores como el desafío 
constante, el amor por el cambio, la importancia de las personas 
y el trabajo en equipo.

POR CIERTO, A PARTE DE SER EL NARRADOR

SOY CARLOS BLÉ. FUNDADOR DE LEAN MIND ENTRE OTRAS COSAS.
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La colaboración
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Voxel tiene una fuerte cultura de buenas prácticas al pro-
gramar, trabajan con Metodologías XP, incorporan el pair 
programming en sus jornadas laborales diarias y llevan el TDD 
en vena. Desde Lean Mind nos hemos ofrecido como donantes 
para trabajar en esta vía mutuamente compartida. No es 
habitual que dos empresas con esta filosofía de trabajo como 
Voxel y Lean Mind se crucen en el camino y lleguen a cooperar 
con la facilidad de encaje que hemos logrado. 

Menos común es que además ambas partes estén tan involu-
cradas en cuidar y fortalecer aún más esta cultura. La 
inmersión en los equipos de Voxel se ha dado de una forma 
tan natural, que nuestras compañeras y compañeros de Lean 
Mind disfrutan de una autonomía en el trabajo propia del resto 
de compañeros. Esta colaboración ha resultado ser profunda y 
de un realismo incomparable. En palabras de Manel Ibáñez: 
“el encaje ha sido mágico”.



La colaboración
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Al inicio la colaboración comenzó siendo pequeña, pero poco 
a poco se ha ido ampliando y hemos ido sumando nuevos 
miembros del equipo de Lean Mind a los proyectos con Voxel. 
Esto ha sido posible gracias a los buenos resultados y a lo 
culturalmente parecidos que somos.

Lean Mind ha sumado integrantes con perfiles de desarrolla-
dores backend y fullstack. El trabajo se está realizando en su 
mayoría en C# y entornos .Net. e impartiendo mini formaciones 
sobre el lenguaje y el framework, participando en la mejora 
continua del código legado mediante buenas prácticas y es-
trategias de refactoring y testing sobre código legacy. Nos 
sentimos super arropadas/os y muy alineados en cuanto a 
cultura de cuidado del equipo, así como una visión compartida 
de la necesidad de crear y tener un código sostenible en 
el tiempo.



Esta experiencia nos está encantando, no sólo por el buen 
ambiente del que disfrutamos sino por el compromiso en el 
desarrollo de un buen código por ambas partes. 

Además, que Voxel apueste firmemente por el trabajo en 
remoto, apoyando conectarnos en pair y mob 
programming, que crea en las personas y en un ambiente 
abierto de diversidad, es algo con lo que Lean Mind se 
siente muy identificada. 

Impacto y propósito
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Las 3 palabras mágicas

1. TRANSPARENCIA

Voxel está haciendo una apuesta fuerte con Lean Mind, 
decidiendo crecer, incorporando a nuevos leanminders a sus 
equipos. Las previsiones están siendo muy positivas en este 
aspecto para este año y Lean Mind está muy agradecida por la 
confianza que están depositando en nosotras/os.

2. PROPÓSITO

En Lean Mind estamos comprometidas/os con las causas 
sociales, siempre que iniciamos una nueva colaboración 
procuramos vincularnos a empresas con propósitos similares al 
nuestro. Junto a Voxel estamos trabajando en la dirección 
correcta al cuidar de nuestros equipos. Nuestros objetivos y los 
suyos se están cumpliendo con muy buenos resultados. 

E F F I C I E N T  P E O P L E  
secretos de éxito



Las 3 palabras mágicas

E F F I C I E N T  P E O P L E  
secretos de éxito

3. COMPROMISO 

Todo el equipo de Lean Mind está comprometido al 100%, 
cumpliendo con los requisitos técnicos y abrazando cada cambio 
en esta aventura. Uno de nuestros puntos fuertes es que nos 
adaptamos con facilidad, somos versátiles y esto nos hace más 
completas/os. 

Por otro lado, Voxel se preocupa de cuidar que la colaboración 
sea beneficiosa para todas las partes, procura todo lo necesario 
para el crecimiento de las personas involucradas e impulsa que  
ambas organizaciones progresemos juntas en este camino.
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Muchas veces los equipos necesitan ayuda y no se les ocurre 
pedir a su empresa que nos contrate. En Lean Mind somos 
especialistas apoyando a equipos de desarrollo. Contáctanos 
y charlamos para averiguar la forma en que podemos echaros 
una mano (o un codo, en estos tiempos que corren). Nos en-
cantará apoyaros en el proceso y alcanzar los objetivos de ese 
proyecto tan importante para vuestra empresa. Estamos a 
vuestra disposición en contacto@leanmind.es.

Diseñamos software para crear un mundo mejor  

empoderando a nuestro equipo y clientes.

¿Sabías que nos puedes contratar ?


